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ForeSighta

الأعمال شريكك الاستراتيجي للتميز الصناعي وتطوير

4Sighta دمج الشرركة تر. هي شركة استشارية رائدة تعتمد على نموذج عمل مبتكر، يرتكز على التحول من الحلول إلى الشرراكات مرع عمنئنرا اري القطران الصرناعي

را تردعس النمرو والتميرز التشرغيلي لعمنئ را اري ال عرات الصرناعية الحكوميرة قطابين التحليل العميق والبيانات الذكية والخبررة الميدانيرة لتقرديس استشرارات مصرممة خصيصع

.والخاصة

ا اي القطان الصناعي، نعتمد على التحليل العميق والبيانات لتطوير استراتيجيات وحلول تدعس اختراق الأسرواق، التحرول الر25بخبرة تتجاوز  الكفراةة قمري، تعزيرز عامع

التشغيلية، وتحقيق الاستدامة، مما يساهس اي تمكين عمنئنا من مواكبة التغيرات وتحقيق أهداا س الاستراتيجية بكفاةة وابتكار
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ForeSighta

:الرؤية

ا، بررالتركيز علررى  ا مسررتدامع بتكزررااالغززراكةااال،مز ااالتميز االتغزلي، ااااأن نكررون الشررريك الاسرتراتيجي الأول عالميعررا ارري تقررديس حلرول استشررارية مبتكررة تحقررق ألرررع

.لعمنئنا والمجتمعااستدامةااالتكيفامعاالمستقبلاا تحقيقاالقيمةاالمضرفة

ة تعرزز الكفراةة نركرز علرى تقرديس خردمات مخصصر. نمُكنّ عمنةنا من تحقيق رؤاهرس الاسرتراتيجية عبرر استشرارات مبتكررة تعتمرد علرى البيانرات والرذكاة الاصرطناعي

س وارق أعلرى معرايير داتالتشغيلية والتميز، مع بنراة شرراكات مسرتدامة تردعس التنااسرية اري الأسرواق المحليرة والعالميرة، وتسر س اري تحقيرق ألرر اقتصراد  واجتمراعي مسر

.الجودة

:الرسرلة
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ForeSighta 
لماذا
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 ForeSightaلماذا

لماذا

ForeSighta

ح،ززززز لا رلمزززززةاا،ززززز االبير،زززززر ا

اسررررتخداس :  الزززز كرصاااعزززز ،را ا

قواعرررد بيانرررات تجاريرررة وصرررناعية  رررخمة 

لتقررديس استشررارات عاليرررة الجرررودة مررن خررنل

عيمنصات رقمية متخصصة والذكاة الصنا

:خبززرطا  ي،ززةافز االعزز،راة
سررجل متميرررز لأكلرررر مرررن عقررردين مررن 

الرررررزمن اررررري تقرررررديس حلرررررول أعمررررررال 

واستشرررررررارات متخصصرررررررة للقطررررررران 

.الصناعي

كةا  برامجهزرا2030رؤيزةاالمم،

: ل،تمكينا الت  ين
ا رس كامررل للرؤيرة وبرامج ررا وتقررديس خردمات

ودعرررس لتمكرررين القطررران الخرررا  والمسررراعدة 

.على توطين الصناعة اي المملكة

:فرقااملامت، اةاالخبرا 
دعس تكلير  اررق ذات مسرتوى عرالب وخبررة لر

العمنة وبناة شراكات طويلة الأمد

: ج دطاالت،في 
يرررز علررررى جررررودة المخرجررررات الترررررك

.والخدمة الشاملة

: تكرملاالخدمر 
، بنرراة تشررمل إعررداد الاسرررتراتيجيات، تقيرريس الفررر 

ة سررريناريوهات الاسرررتلمار، دعرررس القررررارات، العنايررر

. والاستدامة المؤسسية الواجبة، الامتلال
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ForeSighta 
نموذج عمل
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ا استشاريعا غير تقليديا  :نحن نقدس نموذجع

.يركز على تمكين ارق العمل عند العميل وبناة لقااة التغيير المستداس-١

ا وسريععا، مع حلول مصممة خصيصعا تلبي احتياجاتكس الفريدة-٢ ا ملموسع .ن ج متكامل وشامل، ي من تحقيق تأليرع

.نحن هنا لنكون شريكعا اعّالاع اي رحلتكس نحو التطوير المستمر والنجاح الاستراتيجي-٣

التح لامناالح، لاال االغراكر ا

يدعس بناة لقااة داخليرة ، مما يعزز من قابلية الحلول للتطبيق و"شريك يبني القدرات"إلى " خبير يقدس حلولاع "ي د  هذا النموذج إلى تحويل دور المستشار من 

.غييرات السريعةهذا النموذج يعد بدينع أكلر شمولية ومرونة، ويقدس قيمة مستدامة للمنظمات اي بيئات مليئة بالتحديات والت. تعزز الابتكار المستمر

نموذج العمل 

ForeSighta 

نموذج جديد لنستشارات

ForeSightaخياركس الأملل لتحقيق النجاح المستداس؟
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ForeSightaنموذج 
نموذج مبتكر بدين عن نموذج 

الاستشارات التقليد 

كنت نحن هنا لنساعد اريقكس اي بناة الم ررارات ورحرل الرمشر

لررى التكيررر  مرررع التحرردري ات بأنفسررر سر، مرمرررا يعرررزز قرررردررت س عر

.المستقبلية واستقنلية اتخاذ القرارات

لررررورل  نحرررررن نعرمررررلر جنبرعررررا إلرررررى جرنرررر  معكرررررس لابتكرررررار حر

س مخصصرررة، ممرررا ي رررمن أن النترررائج تعكررر  احتياجررراتك

.الفعلية وتتوااق مع رؤيتكس المستقبلية

ابتة نحو نركز على بناة حلول تمكنّكس من التقدس بخطى ل

ل المسرررتقبل، بررردلاع مررررن إ ررراعرة الورقررت اررري إرعرراردة تحرليرررر

.المشكنت السابقة

قديس تطوير م ارات اريق العمل بدلاع من ت
:حلول جاهزة

جررد شرريك حقيقري اري بنراة الحلرول، ولري  م
:مقدس نصائح

ية قابلرة للتطب لول عمل يرق بردلاع التركيز على ح
:من التحليل للما ي

اكتشررا  حلرررول منئمررة مررن خررنل عمليررات 
:تفاعلية مرنة

لرى ار رريارت مرسربرقة،ر نسرراعدكر س اري بردرلاع مرن الاعتمرارد عر

ن تقديس استكشا  الخيارات بشكل تدريجي، مما يمكننا م

.حلول أكلر مرونة ومنةمة لواقعكس

لرؤية رؤية شمولية تتجاوز التفاصيل وتردمج ا
:الاستراتيجية الكاملة

ننظرررر إرلرررىر الصررررورة الكبرررررى،ر ونرحررررر  علررررى أن تكررررون 

ا يعررزز الاستراتيجيات متوااقة مع أهدااكس بعيدة المردرى، ممرر

.نجاح ج ودكس اي السوق

لي  ير، و اقرط تقديس دعس مستمر على طول رحلرة التغي
:مؤقت من مشرون

ير، نحن نكون بجانبكس اي كل مرحلررة مرن مراحررل التطرو

.ااكسلنتأكد من أن التغيير يسير بسنسة ويحقق أهد

مزج برين التحلررينت الكميرة والررؤى الع ميقرة ال
:المستندة إلى الخبرات

الكميررررة نقررردس لكررررس تحرلرررينع متركرررامنع يجمرررع بررررين الربيرانرررارت

مررا والرررؤى النوعيررة المسررتمدة مررن تجرراربكس واررريقكس، م

ا أعمق لق اياكس .يتيح لنا ا مع

جاتكس الخاصة بردلاع تصميس حلرول تعكر  احتيا
:من تطبيق حلول عامة

ار خصيرصعرررا لريترواارررق مررر ع كرررل حرررل نقدمرررم يكرررورن مرصرررممع

اتيجيات تحرردياتكس وبيئررتكس، ممرار يزيرردر مررن اعاليرررة الارسرتر

.وي من منةمت ا

ب ية وتطويرها  من أاكراركس الحال دلاع الاستفادة 
ع  :من ابتكار جديد كليا

س نحرررن نعمرررل علرررى ترعزيررررز الأراكرررار المورجرررودرة لررردى ارررريقرك

لورل مرتجررذرة ارير لقارارة مؤسسرر تكس وتطويرها، مما يجعرلر الحر

.ويس ل تبني ا

بدلاع مرن الت ركيز إشراك كل مستويات مؤسسرتكس 
:على الإدارة العليا اقط

ويات نؤمن بأن الحلررولر الأا ررل تررأتي مرن مخرتلرر  ارلمسرت

داخررل ارلمؤسسررررة، ورنعمرررل علررى جمرررع رؤرى وأاكرررارر مررن 

.جميع الأقساس لدعس التحول الشامل

ب من تنفيذ خطط عملية بخطوات قصريرة وسريعة  دلاع 
:التخطيط طويل المدى

نل نسرراعدركس علررى تحقريرق نترارئجر ملمروسررة بسررعرة مرن خر

برة خطوات عملية قصريرة المرردى،ر ممرا يمكرّنكس مرنر الرتجرر

.والتحسين اي الوقت الفعلي

التفاعررل المسررتمر ل ررمان قبررول الحلررول مررن
:جميع الأطرا 

لررولر نعمل معكس بشكل مباشر ومستمر ل مان أن كل الح

ل تحظرىر بترأيريررد وراسررع مررن جميررع الأطرررا ر المعنريرة داخرر

.المؤسسة
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القطاعات

مرات الحكوميرة وغيرر المنظمرع بشغ  نحو النجاح، والتزاس بالتميز، والتفكير النقد ، والحكمة، والاستخداس الصحيح للخبررات، حققنرا نترائج مب ررة اري كرل شرراكة أقمناهرا 

تمعاتنرا علرى جة مما و عنا اي طليعة مزود  الخدمات والاستشارات المدعومة بالبيانرات اري المنطقرة العربيرة وهرذا هرو دااعنرا الرذ  ينبرع مرن التزامنرا بمسراعد. الحكومية

.التطور اقتصاديعا وبيئيعا

مجال  الإدارة للشركات الصناعيةرجال الاعمال والمدراة التنفيذيينيةالمصانع وشركات الخدمات الصناعةشركات الاستشارات الم نية والاداري

والتعدينية
القطان الحكومي

اتالفر  الاستلمارية والشراك

البحث وتحليل البيانات

تطوير وتقييس نماذج الاعمال

المسررراعدة اررري اعرررداد مخرجرررات 
احترااية 

دعررررررس البيانررررررات والتكنولوجيررررررا 
والعمليات والذكاة الاصطناعي

بحوث السوق والتنااسية

اةةخفض التكالي  وتحسين الكف

التحررررررول الرقمررررررري والاتمترررررررة 

واستخداس الذكاة الاصطناعي

ةالمقارنة المعيارية وتحليل الادا

ات بنررراة وتطررروير الاسررررتراتيجب

والسايسات والاجراةات

تحليل البيانات والابحاث

تقييس الفر  الاستلمارية

التقارير ودراسات الجدوى

الرررردعس الاستشرررررار  ارررري القطرررران 
الصناعي

بناة مؤشرات أداة ومتابعت ا

ارالعناية الواجبة اي الاستلم

ناتالبحث وتحليل البيا

تطرررروير الاعمررررال ودعررررس اتخرررراذ 
القرارات

دراسررررررررات الجرررررررردوى الفنيرررررررة 
والاقتصادية

تقييس الأهدا  والفر 

تخرذ  تحليل البيانرات وتقررارير م
القرار

ةالتدري  ونقل المعرا

دراسرررررات الو ررررررع الرررررراهن 
والمقارانات المعيارية

يئيرة، دعس المشاريع المتعلقة بالحوكمرة الب
والاجتماعيرررررة، وحوكمرررررة المؤسسرررررات 

.،والاستدامة

ال الأبحاث السروقية، دراسرات الامتلر
وعلس البيانات وذكاـة الاعمال

دية الدراسررات والتقررارير الاقتصررا
والاستدامة

دعررررررس البيانررررررات والتكنولوجيررررررا رشيقتحليل سلسلة الإمداد والإنتاج ال
والعمليات والذكاة الاصطناعي

تقيررريس ارررر  السررروق واجاهرررات 
الاستلمار

التحول المؤسسي والسياسات



13

اهس القطاعات الصناعية التي نخدم ا

الإمكانات والخدمات القطان الصناعي #

تحليل سنسل الإمداد وتحسين العمليات اللوجستية1.

(ESG) الامتلال البيئي والاجتماعي2.

تحسين العمليات التشغيلية وتقليل التكالي 3.
الصناعات البتروكيماوية 1

الأبحاث وتحليل البيانات1.

الامتلال التنظيمي2.

دراسات السوق والمنااسة3.
الصناعات الدوائية 2

تحسين الجودة والسنمة1.

استراتيجيات التسويق والتوسع2.

التحول الرقمي وأتمتة العمليات .3.
الصناعات الغذائية 3

إدارة المشاريع وتحليل الأداة1.

نقل وتوطين التقنيات2.

تطوير الشراكات الاستراتيجية 3.
الصناعات العسكرية 4

التحول الرقمي وأتمتة العمليات1.

تحسين العمليات التشغيلية2.

تطوير المنتجات والابتكار 3.
الصناعات التحويلية المتقدمة 5

استراتيجيات تطوير السيارات الك ربائية1.

تحسين سلسلة التوريد2.

إدارة الجودة والإنتاج 3.
صناعة السيارات 6

دعس البحث والتطوير1.

إدارة المشاريع وتحليل الأداة2.

استراتيجيات التوسع اي الأسواق .3.
صناعة الطيران 7

تحسين العمليات الإنتاجية1.

دعس الابتكار اي التصميس2.

استراتيجيات التوسع اي الأسواق3.
صناعة الآلات والمعدات 8

دعس البحث والتطوير1.

تحسين العمليات الإنتاجية2.

استراتيجيات التوسع اي الأسواق 3.
صناعة الإلكترونيات 9

استراتيجيات تطوير الطاقة المتجددة1.

تحسين الكفاةة التشغيلية2.

دعس الابتكار اي التقنيات 3.
صناعة الطاقة المتجددة 10

تحسين العمليات الإنتاجية1.

حلول الاستدامة البيئية2.

استراتيجيات التوسع اي الأسواق 3.
صناعة المعادن 11

تحسين الجودة والإنتاج1.

دعس الابتكار اي التصميس2.

استراتيجيات التوسع اي الأسواق .3.
صناعة النسيج والمنب  12
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مجموعة واسعة من المصادر وقواعد البيانات 

لسروق الخاصرة ب رس كما نساعد العمنة اي تحسين متطلبرات مصرادر بيانرات ا. نستخدس مجموعة من قواعد البيانات والمصادر المداوعة والمجانية لتقديس نتائج عالية الجودة

.من خنل مراجعة الاشتراكات الحالية لدي س

المعردر/   ااداالبير،ر االأخرىا  ااداالبير،ر ا ا االأ ل ية المعردراالمجر،ية

/ مالي 

اقتصاد 

كيميائيات/ طاقة 
مرااق/ 

نية ب/ لوجستيات / نقل 
تحتية

ا التكنولوجي/ تكنولوجيا 
المالية

Paid Free  



الإمكانات والخدمات
03
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02 01

الامكانات

اسررررررتراتيجيات النمررررررو واختررررررراق 

الاسواق

مارية ندعمك اري اكتشا  الفرر  الاستل

تقييس الجديدة، وتحليل الأسرواق الناشررئة، و
نقررررررردس لرررررررك . الشرررررررراكات المحتملررررررة

لتوسرع استراتيجيات دقيقة تساعدك علرى ا
ية اي أسواق جديدة وزيرادة الحصررة السروق

.بمرونة وسرعة

:ةاغتنس الفر  التجارية بكفاة

تكالي الكفاةة التشغيلية وتقليل ال

يلية نسرراعدك علررى تحسررين الكفرراةة التشررغ

توريرد من خنل التحليل الدقيق لسنسل ال
حقيررق وتقليررل التكررالي ، ممررا يترريح لررك ت
.يةمستويات أعلى من الإنتاجية والربح

:تشغيليةالتحسين المستمر لعملياتك ال

:الخدمات 

يرررل الأسررررواق الناشررررئة لتحديررررد✓ تحل

.الفر  المللى

الفرررر  الاسرررتلمارية المتاحرررة اررري✓

السوق

واق تطوير استراتيجيات دخول الأس✓

.الجديدة والتوسع العالمي

دعرس الشرراكات الدوليرة واستكشرا ✓

.الشراكات المحتملة

:الخدمات 

يررررل سنسرررررل الإمرررررداد وتحسرررررين ✓ تحل

.العمليات اللوجستية 

قليررل زيررادة الإنتاجيررة وتاسررتراتيجيات ✓

.التكالي  التشغيلية 

بيرررة تحسررررين العمليرررات اللوجسرررتية لتل✓

.متطلبات العمنة بسرعة أكبر

تحليل الأداة والمقارنة المعيارية✓

03

طرريط والتخالاقتصراديةالاستشرارات 

الاستراتيجي

ة مرن ندعمك اي بناة اسرتراتيجيات محكمر

خررنل تحليررل الجرردوى، ممررا ي ررمن لررك 
قرارات استلمارية ذكيرة تعزز مر ن اتخاذ 

.استدامة أعمالك وتوسع ا

تحقيررررق الاسرررتقرار المرررالي والنجررراح

:الاستراتيجي

:الخدمات 

تطرررروير خطررررط تحقيررررق الاسررررتدامة ✓

.المالية

يرررل الجررردوى الماليرررة للمشررراريع✓ تحل

.وتحديد المخاطر

لمالي تحسين إدارة الميزانية والتنبؤ ا✓

.ل مان النجاح على المدى الطويل

04

حلول الحوكمة والاستدامة

نسرراعدك علرررى تحقيررق الامتلرررال الكامررل

مرع لمعايير الحوكمة والاستدامة العالمية،
2030التركيز على تحقيق أهدا  رؤيرة 

اية وتطررروير اسرررتراتيجيات تررردعس الشررررفا
.والابتكار اي عملياتك اليومية

الامتلال والجودة واق المعايير 

العالمية  

:الخدمات 

تطررررررروير اسرررررررتراتيجيات الحوكمرررررررة ✓

المؤسسرررررررررية ل رررررررررمان الشرررررررررفااية 

.والمسؤولية

تحقيرررررق الامتلرررررال الكامررررل لمعررررايير ✓

ESG وتحقيق الاستدامة

تدامة لتحق✓ يررق دعررس اسررتراتيجيات الاسرر

.الربحية والتنااسية
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الامكانات

06 05

ز اري تطروير المنتجرات وتحقيرق التميرر
الجودة

نسرررراعدك ارررري تطررروير منتجررررات تلبرررري 

احتياجرررات السررروق المتغيرررة مرررن خرررنل 
ا تحسرررين الجرررودة ورارررع التنااسرررية، ممررر
احة يمنحرك ميرزة تنااسرية قويررة علرى السر

.الدولية

:الميارتقِ بمنتجاتك إلى مستوى ع

نيرات التحررول الرى الطاقرة النظيفررة والتق
الحديلة

ا ي ندعس شركات الطاقة والمرااق العامرة 

لى أس لدخول إ واق تطوير اسرتراتيجيات ل
، مررع الطاقررة النظيفررة والتقنيرات المتقدمررة
.تدامةالتركيز على تحسين الكفاةة والاس

:ةقيادة التحول نحو الطاقة النظيف

:الخدمات 

ر تحليررل احتياجررات السرروق وتطرروي✓

.منتجات مبتكرة

تحسرررين جرررودة المنتجرررات ل رررمان ✓

.ليةالامتلال للمعايير المحلية والدو

استراتيجيات تعزيز الابتكار✓

.تجاتتحقيق التميز اي تقديس المن✓

:الخدمات 

تحديررد وتحليررل الفرررر  ارري مجررالات✓

.قدمةالطاقة النظيفة والتكنولوجيا المت

تدامة ارري ✓ تطرروير خطرررط النمررو والاسرر

.ةأسواق الطاقة النظيفة وكفاةة الطاق

سرع دعس اسرتراتيجيات الشرراكات والتو✓

.اي أسواق الطاقة المستدامة

07

الحكومية برامج الدعس والتمويل

نررروار لررررك استشرررارات متخصصرررة اررري 

الوصررول إلرررى برررامج الرردعس الصررناعي 
لل صرندوق التنميررة الصرناع ية، المتاحرة م

ممررررا يسرررراعدك اررري تمويررررل مشرررراريعك 
.التوسعية وتحقيق النمو المستداس

اسرررتفد مرررن ارررر  التمويرررل والررردعس 

:الحكومي

:الخدمات 

.تطوير خطط الاستدامة المالية✓

يرررل الجررردوى الماليرررة للمشررراريع✓ تحل

.المستقبلية وتحديد المخاطر

لمالي تحسين إدارة الميزانية والتنبؤ ا✓

ل ررمان نجرراح أعمالررك علررى المرردى 

.الطويل

08

الذكاة الاصطناعي اي الصناعة

الررررذكاة الاصررررطناعي نقررردس لررررك حلرررول 

را لتحسرين أداة عمليمصرممة  اترك خصيصع
الصررناعية، حيررث نسرراعدك علرى تحويررل
اةة البيانات إلى رؤى عملية تعزز مرن كفر
ن الإنتررراج وتخفرررض التكرررالي  وتزيرررد مررر

.التميز التنااسي

حقررررق قفررررزة اررري الكفررراةة والابتكرررار

:باستخداس الذكاة الاصطناعي

:الخدمات 

يرررات والتحليررر✓ ل تحسرررين كفررراةة العمل

.الذكي للبيانات

أنظمررررة صرررريانة تنبؤيررررة تقلرررل مررررن ✓

الأعطررررال وتزيرررد مررررن اسررررتمرارية 

.الإنتاج

حلرررول ذكيرررة لتحسرررين إدارة سلسرررلة✓

.الإمداد وتخفيض التكالي 

اسررررررتراتيجيات اسررررررتخداس الررررررذكاة ✓

كرة الاصطناعي لتطوير منتجات مبت

وزيادة التميز
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الخدمات 

Services

لمقارنررر لأداة وا ل ا ة تحليرر
لمعيارية ا

ليررررل ق يررررة وت ج لإنتا دة ا زيررررا
لية ي شغ لت كالي  ا لت ا

فرر ظي لن لطاقرررة ا حررو ا حررول ن لت ة ا
حول والرقمي لت وا

دعس الشراكات الدولية

لسيا يجيات وا ة وو ع الاسترات سات الحوكم
والاجراةات 

الأبحرررررراث وتحليررررررل البيانررررررات 

ودراسة الأسواق والمنااسة 
لجرررررودة وارررررق  تلرررررال وا لام ا

ية   لم عا ل ير ا لمعاي ا

جررررررررات  ت من تطررررررررروير ال
تكار لاب وا

ESG يرررررق ة وتحق دام الاسرررررت
تلال لام ا

د  دا ل سنسرررررررل الإمررررررر تحليررررررر
للوجس لعمليات ا تية وتحسين ا

اريةتحليل الفر  الاستلم

ة وت دي جدوى الاقتصا ل ال يل تحلي حل
لمخاطر .ا
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4Sighta 

؟4Sightaلماذا تختار 

.شراكة استشارية سنوية تدعس أهدااك على مدار العاس خدماتنا مرنة تعتمد على عقود: نموذج عمل مبتكر✓

.نقدس حلولاع اعالة من حيث التكلفة ت من لك أعلى قيمة مقابل استلمارك: تكلفة عادلة✓

.نعمل جنبعا إلى جن  معك لتحقيق التميز والمنااسة العالمية: دعس مستمر✓

شركاة النجاح

سعى لتحسين سواة كنت ت. نقدس لك حلولاع متكاملة ومرنة تدعس نموك المستداس وت من لك التفوق على المنااسين 4Sightaمع

.الكفاةة أو التوسع اي أسواق جديدة، نحن هنا لدعمك اي كل خطوة



من جية الشراكة
04
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من جية الشراكة

إما اريق مخص  للعميل أو الوصول إلى اريقنا من خنل حزمة ساعات لابتة كل ش ر: نحن نقدس نموذجين رئيسيين للتعاون

المزايا

الاعتبارات

الوص 

ساعات استشارية ش رية. 1

ع على توظي  نف  الفريق، ولكن لا◼  يمكن نحر  دائما

 مان ذلك

أسعار مميزة مقارنةع بتكلفة ساعات المستشارين◼

الخارجيين

تقرير ربعي مجاني للمش د التنااسي اي قطان العميل ◼

(ةباقات معين) تقييس شامل مجاني للمصنع لتحديد الفجوات ◼

(باقات معينة) تقييس سير  مجاني للتحول الرقمي ◼

بة اي نقوس بتوظي  أع اة الفريق الذين يمتلكون الخبرة المناس◼

الصناعة او القطان  لكل م مة

ع أو م اعفات ا100باقة من ◼ ساعة ش ريا

يمكن استخدام ا اي أ  وقت خنل الش ر◼

ع مع قائد الفريق نفسم، مع تخصي ◼ العمل التعامل دائما

لفريقنا المؤسسي

اريق مخص  للعميل. 2

ة اريق مكون من شخصين على الأقل ل مان الاستمراري◼

.وإجراة احوصات جودة متعددة المستويات

أسعار مميزة مقارنةع بتكلفة التوظي  المباشر◼

ا أعمق ◼ تعزيز العنقة مع الفريق المحلي مما يتيح ا مع

.لمتطلبات العميل

.اةةتبادل المعراة يؤد  إلى إ ااة قيمة عالية وزيادة الكف◼

يليمكن تخصي  اريق للعمل من غراة مخصصة لكل عم◼

بالكامل لخدمتك مخص اريقنا ◼

د يعمل الفريق خنل ساعات العمل العادية أو الساعات المتعاق◼

.علي ا، لكنم سيقوس بتمديد ساعات العمل عند ال رورة



دراسات حالة
05
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الاستراتيجية ودعس الصفقات لواحدة من كبرى شركات صندوق الاستلمار السعود 

حة، إدارة غراة تحديد الفر ، التقييس، التقييس المالي، تنسيق وإدارة أصحا  المصل: مساعدة ارق العمنة اي استراتيجية النمو طويلة الأجل والمعامنت من خنل

.البيانات، التفاوض على الصفقات، وغيرها

مساعدة ارق العمنة اي الاستراتيجية ودعس الصفقات

مساعدة وتنسيق مع مختل  ارق العمنة

س الاستراتيجية ودع
الصفقات

فقات، والترري تشرمل تحديررد الفرر ، التقيري س، التنفيررذ، دعررس ارررق العمررنة ارري الاسرتراتيجية العامررة ودورة حيراة الصر

.والإغنق ايما يتعلق بفر  الاستحواذ، والتصفية، والشراكات

جردراورل المساعدة ارير الترفراورض علررى الشررروط والقرريسر النر ائيررة للمعرارمنت ورال◼
(SPAs)الزمنية، بما اي ذلك اتفاقيات البيع والشراة 

اتتنسيق عملية الإغنق والتأكد من تلبية جميع الشروط والمتطلب◼

المعلومرارت الرمطلوربرة مررن خرنرل/ المسرراعردة ارري حرلر القر رايار بعرد الإغررنقر ◼
التنسيق

مررررن  (RFPs)ارررير إعررردارد طلربرررات تقررررديسر العررررروضر المسرررراعردة ◼
لررىر مستشرررار  الفحررر  ارلنرررااي للج الرررة ورالمرررذكرارت للرحصرررورل عر

(CXOs)الموااقة من الإدارة العليا 

المساعدة اي مراجعة وإعداد نماذج التقييس◼

قات تقرردريس المرنحظررات حرررولر اسررتراتيجيات التفرراروضر علرررى الصرررف◼
لفرق الإدارة العليا

مالتقيي

مسرراعدة اريررق الانرردماج وارلاسررتحواذ الررداخلي اررير إجررراة ترحلرررينرت◼
هردا  الأصرول والأ/ مالية مفصلة وبناة نماذج مالية لتقييس الأعمال 

المحتملة

فقةتحديد المخاطر المحتملة، والتآزر، والفر  المرتبطة بكل ص◼

إعداد عرض تقديمي للمستلمرين لمجل  الإدارة◼

تحليل الفر ◼

قية مراجعة العرروضر الترروريجيررة، ورالمرعلومرات المقدمررة، والمرروارد الرتسرروي◼
التي تشارك ا الأطرا  المقابلة

مراجعة التنسيق مع رؤساة الاندماج والاستحواذ، والعمليات، والقانون ل◼
مسرتنردات المسودات المختلفة، والاستفسارات، واتفاقيات عدس الإاشاة، و

العروض، ورسائل الإاراج، وغيرها

المساعدة خنل المناقشات الأولية◼

تحديداالفرص

 الت،فيالإغلاق

"كي  نخلق قيمة لفرق العمنة"

تحديد مجالات النمو

ة رؤى تحديد وتحليل ار  النمو اي أسواق الطاقة من خنل مشارك

حول الأسواق ذات النمو العالي

مساعدة 3/3"تطوير أنبو  صفقات صحي وإدارة تنفيذها بسنسة"
قات اري اريق العمنة اي بناة وإدارة قائمة طويلة من ار  الصف
قت أنبو  الصفقات، وتس يل عمل ارق العمنة من خنل توا ير و

.قاتوج د كبيرين لتمكين الإغنق اي الوقت المناس  للصف

مررن التكررالي  % 50تررواير التكررالي  والربحيررة تررواير أكلررر مررن "

ية  موارد الداخل لك ال)مقارنةع بالتكرالي  الكاملرة لل ما اري ذ توظير ، ب
ارة، التررردري ، البنيرررة التحتيرررة، ال ررررائ ، السرررفر، المزايرررا، الإد

(.وغيرها

اريق داخلي موسع

خداس خبرات العمل بتنسيق وليق مع المستشارين الخارجيين واست

.ومعراة الفريق خنل تنفيذ المشرون
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دعس ذكاة السوق والمنااسة لأحد كبار النعبين اي مجال الصناعة الغذائية

د لتقديس الدعس لمختل  مالأالعمل بشكل وليق مع اريق التسويق التجار  وذكاة الأعمال لأحد أكبر النعبين اي مجال الصناعة الغذائية اي منطقة الخليج كمشترك طويل"

."أصحا  المصلحة الرئيسيين

ط دعس الفرق التجارية وارق التسويق اي خط
.توسيع السوق

دعس متعدد الطبقات عبر مبادرات الشحن
والتسويق

توسيع الأعمال

ذكاة السوق

دعس الاستراتيجية

إدارة المنصة

تحليل المقارنة التنااسية◼

التوقعات/ تحليل اتجاهات العقود والأسعار ◼

تتبع حركة الشحنات والأسعار ◼

-وايرردترأرليرات ك–تحليل الاتجاهات اي القطرانر وتأرليرهرار ◼
.، الابتكارات الجديدة، الوقود البديل، وغيرها19

مررن خرنرل اسررتخداس التحلريررل الررذ  ترررس إجررراؤ  علرىر "◼
العقررررررررود،ر والرمنارقصررررررراتر، ورالأرسرررررررعار، والتكررررررررالير ،ر 
والطلرررررررر ، والعرررررررررض، والأسرررررررراطيل، والأحجرررررررراس، 

.ومجموعة متنوعة من المعايير الأخرى

داماااستراتيجية

ويلسوق المنتجات الغذائية على المدى القصير والط◼

ة وتحليرلر تحديد ار  السوق الفورية للمنتجات الغذائي◼
الأسعار اي الوقت الفعلي

العمررررنةر وتقيررررريس / الأسرررروراق / تحديرررردر الشرررررركارة الجرررردرد ◼
الفر 

طول دعس شراة اسطول التوزيع للمنتجرات ورتحدريرد الأسر◼
الأملل للإمداد

ت سيعاالأامرل

ب،رصااستراتيجير االتس يق كرصاالس قا الم،رفسة

مكنت خبرة اريقنا العميل من تحقيق

أامرلاجديدط

تحديدتحديد مجالات النمو

شاركة رؤى وتحليل ار  النمو اي أسرواق الطاقرة من خرنل م

حول الأسواق ذات النمو العالي

البقرصاف اعدارطاالم،رفسة

الداماالف ري

مررن خررنل اسرررتخداس التحليررل الرررذ  تررس إجررراؤ  علررى العقررود، 
والمناقصرررات، والأسررررعار، والتكررررالي ، والطلررر ، والعررررض، 
.والأساطيل، والأحجاس، ومجموعة متنوعة من المعايير الأخرى

جوان  العمل ومن خنل تقديس الاقتراحات

تدابير لتحسين الأداة

حرديث من خنل تواير رؤى سروقية اوريرة، وار  اورية، وت
.المعلومات ال امة المطلوبة لالتقاط وتحويل تلك الفر 

ب،رصااستراتيجير االتس يق
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لكة إعداد نماذج مالية، وتحليل الجدوى، ودعس بحوث السوق لشركة قاب ة لدي ا مجموعة من الاستلمارات اي عدة قطاعات اي جميع أنحاة المم

.العربية السعودية

تقديس الدعس عبر وظائ  متنوعة لشركة قاب ة مقرها المملكة العربية السعودية

شركة قاب ة اي المملكة العربية السعودية: العميل

.أراد العميل أن يقوس بتفويض عمل إعداد الدراسات والتقارير والتحليل لفريقنا لتحسين الكفاةة عبر الوظائ : مشكلة العمل

ة، وتكالي  التوسع تصادية الكلية، والمشاريع الجديدلاقتقديس الدعس لفرق المالية والمحاسبة اي التحليل المالي، واعداد نماذج الجدوى، والنماذج المالية، وآااق الطل  والعرض، والاتجاهات ا◼
.والاستلمار، وذكاة المنااسين، وغيرها

.التنفيذ والتخطيطلتيتقديس الدعس المباشر للمدير المالي واريقم اي تخطيط الميزانية، والمراقبة للمشاريع، والجدوى المالية لمختل  أنوان المشاريع اي مرح◼

.عدة مشاريع أخرىوتقديس دعس ممالل بانتظاس ل. كة تقديس الدعس لرئي  القسس التجار  والمدير المالي من خنل البحث، وإعداد العروض التقديمية، والتحليل المالي، والنمذجة لمشاريع الشر◼

.تقديس الدعس اي النمذجة المالية لمشرون مقترح اي مدينة الرياض◼

.دعس ارق التسويق وتطوير الأعمال من خنل البحث اي الأسواق العالمية وإعداد دراسات اختراق ل ا◼

ما ساعدهس اي   التعاون الخليجي، ممجلصل العميل على رؤى رئيسية حول السياسات التنظيمية، واتجاهات السوق، وتكالي  الانتاج، وأسعار البيع، واتجاهات السوق  اي منطقة دول ◼
.عمنئ س/الممولين/بنوك س/شركائ س/التفاوض الناجح على المشاريع مع مستلمري س

لإدارة الدعس اليومي والدور ، مما أتاح ل س  ((ERP)تس تحسين احتياجات العميل من الموارد عبر وظائ  المحاسبة والمالية من خنل المعراة والخبرة اي نظاس تخطيط موارد المؤسسات ◼

.التركيز على الأعمال الأساسية، وبالتالي زيادة الكفاةة المالية والوقت إلى حد كبير

Business
Challenge

Acuity 

Approach

Client 

Benefit
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استراتيجية التوسع للدعس لشركة رائدة اي مجال التعدين

.مساعدة شركة تعدين اي تحليل الفر  المحتملة القادمة اي السوق

قيمة الأعمال من خنل الاستشارات الخبراة

ت سيعاالأامرل

اقتراح دخول أسواق جديدة للتحوط وزيادة الإيرادات، من خرنل
.الاستفادة من اتجاهات الاستيراد والتصدير

البقرصاف اعدارطاالم،رفسة

المسرهمةاالف رية

ي المنراطق تحديد الفر  المحتملة وتقييس الأهدا  الاستراتيجية ا
.والأسواق ذات الاهتماس

مع اريرق العم لدعس المساهمة الفورية والعمل بتنسريق وليرق  يرل 
.نمو الأعمال

تحديداالأهداف

.وسعتحديد الفر  السوقية المحتملة المتوااقة وقابلة للت

03

خنل إجر يل الفر  المحتملرة مرن  راة تحديد وتحل
.تحليل تجار  طويل الأجل 01

03
تحليرررل الترررآزر والفرررر  التجاريرررة مرررن 

الأسواق المحتملة

02

داماالت سع

ل  الشرر لة لمخت اكات تحديد الشرركات المحتم
وار  التوريد

تقريراالتح،يل

وسررع تحديرررد الاتجاهرررات لتشرركيل اسررتراتيجية ت
مناسبة

تقييماالفرص
تطررروير تقريرررر مفصرررل يحلرررل الرررواردات 

والصادرات العالمية

تحليرررل الترررآزر والفرررر  التجاريرررة مرررن 
الأسواق المحتملة

استراتيجيةاالس ق

ل  الشرر لة لمخت اكات تحديد الشرركات المحتم
وار  التوريد

04
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.دعس بحوث السوق واستراتيجية الشراة لعدة منتجات نص  مصنعة ومواد خاس صناعية

ا اي آ)اجراة العناية الواجبة للموردين لعدة مصانع سعودية من جميع أنحاة العالس  ( سياخصوصع

.للمواد الخاس والنص  مصنعة

03

Acuity’s 

Solution

ناية الواجبة على نل تحديد وإجراة العن خطلبت شركة سعودية متخصصة اي إنتاج اعدة منتجات ن ائية اي عدة قطاعات المساعدة من اريقنا لدعم ا اي استراتيجيت ا للتوريد والشراة م◼
.الموردين المحتملين للمواد الخاس

.كان ال د  الرئيسي هو تحديد الشركات المصنعة خارج اسعودية كبديل اعال من حيث التكلفة للشراة وإجراة العناية الواجبة◼

.تجميع قاعدة بيانات شاملة تحتو  على معلومات تشغيلية عن جميع المنتجين الرئيسيين اي جميع أنحاة العالس◼

.تطوير مصفواات تقييس الموردين وتحديدها بناةع على معاييرهس التشغيلية والمالية المختلفة لتحديد الموردين الأكلر منةمة◼

Client

ا ولي  مور-معايير اختيار الشركة  .دعايج  أن تكون منتجع

طن متر  10,000يج  أن تكون الطاقة الإنتاجية أكلر من 

.سنويعا

.للمنتج من الشركة SDSتقديس ورقة بيانات السنمة 

تحديد جميع مواقع التصنيع

يرهس التشغيلية مصفواات تقييس الموردين لتقييم س بناةع على معاي
والمالية المختلفة

تشرين اي جميع أنحاة العالس ◼ (.ياخصوصعا اي آس)جراة بحث شامل باستخداس العديد من المصادر والأدلة لتحديد المنتجين المختلفين المن

استخداس قواعد البيانات الحكومية لتحديد الشركات المصنعة◼

."تس تسليط ال وة على موقع المصنع وموقع الشركات المصنعة الرئيسية على الخريطة لتس يل الأمر على العميل.◼

الن جمجالات البحث

Key 

Benefits

.لمواد الخاسبشأن توريد مختل  اع سطور اريقنا قاعدة بيانات شاملة للموردين المحتملين، مع تقديس العروض التقديمية، مما سمح ل س باكتشا  المنتجين المحتملين للتواصل م◼

."كما تس تصميس إطار تقييس الموردين لتقييس الموردين بناةع على معايير تشغيلية ومالية وتقنية تتعلق بالاستدامة◼
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دعس استراتيجية التنويع لأحد شركات تطوير حلول الطاقة النظيفة

.مساعدة ارق العميل اي دخول الأسواق المحتملة للمنتجات والخدمات المتعلقة بالمرااق العامة المتجددة وكفاةة الطاقة

.صة السوقدعمت العميل اي توسيع محفظة منتجاتم وخدماتم اي سوق المرااق العامة بالتجزئة لزيادة نطاق الوصول إلى العمنة وح

اقتراح نماذج أعمال مناسبة لدخول السوق◼

تحديد استراتيجية دخول السوق◼

إعداد خطط استراتيجية تجارية◼

.نتس تحليل التآزر والفوائد التجارية من الشركاة المحتملي◼

قدمت خدمات دعس الصفقات والاستحواذ لإتماس المعامنت◼

فرصاالس ق: تقييم

لخ راة، تس تحديد وتحليل الفر  المحتملة اي مجالات الك رباة ا
لىر الأسرطح، وتخرزينر الطاقررة، وشرر حن وتركي  الألواح الشمسرية عر
لتحديد المركبات الك ربائية، وكفاةة الطاقة، والمنازل الذكية، وذلك

.ار  من بين جميع ا3-2وترتي  أعلى 

سررررنروات عبرررررر مجرررررالاتر 5تطررررويرر خارطرررررة طريررررقر للنمررررو لمررررردة ◼
التكنولوجيا النظيفة

ات والخردمارت تحديد استراتيجيات سلسلة التوريد والعمليات والمبيعرر◼
لعدة منتجات وخدمات

خرر ةاال ريق: التخ ي 

داماالغراكر ا استغررا االعفقر : ت،في استراتيجيةاالدخ لاإل االس ق

قيمة الأعمال من خنل الاستشارات الخبراة

ت سيعاالأامرل

اقتراح دخول أسواق جديدة للتحوط وزيادة الإيرادات، من خرنل
.الاستفادة من اتجاهات الاستيراد والتصدير

البقرصاف اعدارطاالم،رفسة

المسرهمةاالف رية

ة ارري تحديررد الشررركاة المحتملررين وتقيرريس الأهرردا  الاسرررتراتيجي
.المناطق والأسواق ذات الاهتماس

مع اريرق العم لدعس المساهمة الفورية والعمل بتنسريق وليرق  يرل 
.نمو الأعمال

تحديداالأهداف

ماذج أعمرال تحديد الفر  السوقية المتوااقة وقابلة للتوسع مع ن
.جديدة ومربحة

EXPANSION

M ARKET ST ARTEGY

ANALYSIS REPORT

الح، لاالمقدمة

OPPORTUNITY
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دعس تحليل العناية الواجبة للأعمال لشركة كبيرة

تفويض

شركة صناعات تحويلية : العميل◼

لمالية ان العميل يرغ  اي تقييس الصحة ا◼

لشررركة مسررت داة ارري مجررال الصررناعات
التحويلية

 رايا لف س المجالات الرئيسية للأداة  والق◼
من خنل هذ  الدراسة للعناية الواجبة

ال،تيجةالن ج

ر بشرأرن سرراعد ترقريررر التحلريرل والنترررائرج ارلعميرررل ارري اتخرراذ قرررار◼

ا ارررير اسرررتحرواذ الشرررركة  ار أو عررردرس الم ررري قررردمرع الم ررري قررردرمع

:أظ رت نتائج الدراسة ما يلي

مررن المتوقررعر أنر يسررتمرر إنرفراق رأ  المرارل ارري قرطارعرارت عمررل◼

ئرردر الشرررركة ارري الرنمرررو حتررى ارلعرارمين الرقررادمينر، ممرررا يررروار اوا
محتملرررة للرشرررركة المرسررررت رداة ارررير حرررالر تمركنرررت مرررن معارلجررررة 

.مشكنت ا الداخلية

لتشرغيرليرة و ع الميزانية العمومية القو  يتفوق على الق ررايرا ار◼

.قصيرة الأجل

تحسرينر كانت الشررركة المسرتر داة تتربنرى العديرد مرنر الرخطرروات ل◼
عميقرة الربحية، بما اي ذلك تعزيرز قردرراتر ار اري مجررال الميررا  ال

.بما يتماشى مع الاتجاهات الصناعية المتطورة

،م  جاالعمل

حت هذا القسس، تس تقييس قوة نموذج ◼

الأعمال الأساسي واستدامتم اي ظل 

.ظرو  السوق والأحداث السائدة

س ما إذا كانت◼ لتحليل هو تقيي كان هد  ا

درة على  الشركة المست داة ستكون قا

لحالي أو ما إذا  الاستمرار اي السوق ا

كانت ستحتاج إلى إعادة صياغة 

.استراتيجيت ا

لف س نموذج العمل، تس قراةة المصادر ◼
على مدار السنوات ]الخاصة بالشركة 

للنث إلى الأربع الما ية يق، بشكل دق[ ا
لتقديمية  ملل الملفات، والعروض ا
، لمستلمرين، والبيانات الصحفية ل

.ومكالمات الأرباح

س تت من بعض المصادر الأخرى التي ت◼
تقييم ا كجزة من هذ  العملية تقارير 
السماسرة، وبيانات العمنة، ومصادر 
الصناعة، والبحث اي الأخبار العامة

الأداصاالمرل 

عايير يتناول هذا القسس تحليل الم◼
مالية الرئيسية التي تش ير إلى ال

اي الوق ة المالي للشركة  ت الأدا

قبل الق .ري الحا ر واي المست

ى ي د  التحليل إلى تقديس رؤ◼
مكن حول الفترة الزمنية التي ي

ت أن تستمر خنل ا الشركة تح
.اظرو  السوق المتوقعة حاليع

الح كمةاالمؤسسية

يتناول هذا القسس تقييس ◼
ممارسات الحوكمة المؤسسية 

.للشركة المست داة

كانت ◼ ال د  هو تقييس ما إذا 

الشركة المست داة تتبع 
ممارسات عادلة وما إذا كانت 

معلومات  مستخدمة اي ]ال ال
مراحل السابقة من التقيي [ سال

.مولوقة

تس استخداس إطار عمل ◼
الحوكمة المؤسسية لشركة 

ية موديز لتقييس درجة شفاا

عمليات 

MDR تس تعبئة هذا الإطار.◼
ل باستخداس مصادر الشركة مل

قارير الرسمية وموقع  الت
."الشركة على الإنترنت

T
h
re

e
-s

te
p

 P
ro

c
e
s
s

S
o

u
rc

e
s

ا لأن الشركة المست داة ك◼ انت نظرع
ان شركة مصنفة من قبل موديز، ك
س  هناك اعتماد كبير على الأرقا

للتحليل  لمعدلة من موديز  ا
لتاريخي للأداة المالي ااة بالإ . ا

لعناصر غير  إلى تعديل ا ل
، تت من ه لقياسية لمتكررة ا ذ  ا

الأرقاس تعدينت على الأحداث 
المحتملة ملل الالتزامات لمالية  ا
دية خارج الميزانية، بما ا لتعاق ي ا

التشغيلية  ذلك الإيجارات 
."والالتزامات غير الممولة

موذج أ◼ عمرال لتقيريس الصرحة الماليرة لل رد ، ترس تطبيرق عمليرة مررن لرنث خطروات، شررملت تحليرل ن
حالي والمتوقرع، وممارسرات حوكمرة  مالي ال الشرركة اري  روة ظررو  السروق الحاليرة، وأدائ ا ال

الشركات لدي ا



سابقة الأعمال
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شركاة نجاح.. عمنئنا 

و نجاح لنا تحر  الشركة على و ع ر ى العميل على رأ  الأولويات، وكذلك العمل الجاد للوصول للنجاح والاستدامة، لأن نجاح العميل ه

.بالدرجة الأولى؛ وبالتالي نحن نفخر بقص  النجاح مع شركائنا، ويشرانا ان تكون لكس تجربة قريبة معنا



*سابقة أعمالنا •

ة، قرردمت الشررركة خرردمات ا الاستشررارية المتقدمررة والمتنوعررة لرررواد الأعمررال وأصررحا  المنشررآت الصررناعي
برة مرن التجارية، والخدماتية، على مستوى القطاعين العاس والخا  ؛ وذلك من خرنل اريرق عمرل ي رس نخ

نل الفتررة السرابقة خرملخر  حجس الأعمال ايمرا يلري . الاستشاريين الخبرراة يعملرون بشررغ  كبيرر

(:2022-2015)الزمنية 

صفحة

حجس الأعمال

5+
مليار ريال سعود 

المدن

مدينة اي المملكة16

التدري  وبناة القدرات

 مو ون50+/  دورة وورشة عمل100+

القطاعات

22

دراسات وتقارير

 +60k
صفحة

وزارات، هيئات، ومتدربين

متدر 3000+
وهيئةوزارة15+

ـقا  لنستشارات* من خنل العٌ

المشاريع

100+
مشرون

20052010201520202022
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أهس المشاريع الصناعية

:دراسات جدوى تفصيلية تشمل-1

:المشرون

يس تطررروير المشرراريع وإعرررداد دراسررات جرردوى تفصررريلية وتقرررد

.استشارات

:نطاق عمل المشرون

دراسات 

الأسواق
دراسات ماليةدراسات انية

.تطوير وتقديس الفر  الاستلمارية والمؤشرات• 

.بناة نماذج الأعمال• 

.تطوير دراسات الجدوى الأولية والتفصيلية• 

استشارات تخصي  أرض المشرون• 

(.تقديس الطلبات، تقديس الدراسات، المتابعة)

.(تقديس ومتابعة)اصدار التراخي  الصناعية الأولية • 

استشارات الحصول على تمويل • 

ابراس اتفاقيات البيع المسبق• 

تطوير الشراكات الاستراتيجية• 

تطوير خطط التنفيذ• 

تطوير الشراكات التقنية ونقل المعراة• 

:تطوير المشاريع وتقديس الاستشارات، وذلك يشمل-2

استشارات صناعية متكاملة لمجموعة كبيرة ومتنوعة من الصناعات
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أهس المشاريع الصناعية

:دراسات جدوى تفصيلية تشمل-1
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استشارات الحصول على تمويل • 

ابراس اتفاقيات البيع المسبق• 

تطوير الشراكات الاستراتيجية• 

تطوير خطط التنفيذ• 

تطوير الشراكات التقنية ونقل المعراة• 

:تطوير المشاريع وتقديس الاستشارات، وذلك يشمل-2

استشارات صناعية متكاملة لمجموعة كبيرة ومتنوعة من الصناعات



شركات كبرى

ركةشلدىالاستشار الشريكالبيانرؤىشركةأصبحت

خدماتتقديسعقدتوقيعخنلمنسنوات5لمدةسابك

عمالالأروادمنالمقدمةالمشاريعودراسةلتقييساستشارية

خنلنمالمملكةايالمحليالمحتوىلتعزيزنساند؛لمبادرة

.سابكشركة

5
سنوات

قد
لع
 ا
دة
22+م

دراسة

ت
سا
را
لد
ا

11

+2.5
مليار ريال سعود 

+6
إجمالي المشاريع

20052010201520202022

Saudi Basic Industries Corporation

الشركة السعوديــــــــة للصناعات الأساسيــة

+12
قطان

ت
عا
طا
لق
ا

+1.5
مليون ريال سعود  ر

ما
تل
س
لا
 ا
جس
ح

دراسات انيةدراسات الأسواق

تقييس المشاريعدراسات مالية

ج
ام
رن
لب
ا

:المشرون

.دراسات جدوى تفصيلية واستشارات

:نطاق عمل المشرون

:دراسات جدوى تفصيلية تشمل



طانللقالاستشاريةالخدماتمنكبيرةحزمةالشركةتقدس

ع الحكومي؛ دامة،والاستللتطويرالحديلةالرؤىمعتزامنا

سعةالواوالخبراتالمخصصة،الشركةمن جياتلاقتحيث

ع  ع نجاحا ر الفواعدادالاستراتيجيات،بناةايكبيرا

ع الجديدةالعملنماذجوتطويرالاستلمارية، .كليا

4
سنوات

قد
لع
 ا
دة
60+م

دراسة ت
سا
را
لد
 ا
دد
ع

3
مشاريع يع

ر
شا
لم
 ا
دد
ع

دراسات تحليلية عن ار  تصدير 

المنتجات

دراسات تحليلية عن ار  التصدير 

للدول

دراسات تحليلية عن ار  التصدير 

للشركات

(:الحسابات الاستراتيجية)من أكبر الشركات المشاركة 

12
الحسابات 

الاستراتيجية

18
الدول المست داة

22
المنتجات 

المست داة

2
دراسة خدمات

6
دراسات طارئة

القطان الحكومي

1

:وص  ونطاق عمل المشرون

ة، دراسرررات الأسرررواق وارررر  الصرررادرات السرررلعية والخدميرررة وإيجررراد ارررر  تصررردير للحسرررابات الاسرررتراتيجي

.واستشارات متخذ  القرار

+4
مليار ريال سعود 

+15
مشاريع

20052010201520202022



:المشرون

مبادرة بناة القدرات المؤسسية للج ات القائمة على المقايي  

:وص  المشرون

شارية مبادرة بناة القدرات المؤسسية للج ات القائمة على المقايي  الصناعية عبارة عن عردة بررامج تدريبيررة وور  ع مل است

شا قدرات؛ للمختصين اي المقايي  اي القطاعات المست داة، بالتعاون مع خبراة دوليين مختصين اي مجرال الاست ناة ال رات وب

مرة البررامج لتقرديس دراسرة وتحليرل للو رع الحرالي، وو رع الخطرط والبررامج والرور  المناسربة للتطروير وبنراة القردرات، وإقا
ج رة 12تي  مت التدريبية والتطويرية والاستشارية، والشركة الآن اي طور الاعداد لتنفيذ المرحلة اللاللة من المشرون؛ وال

.مشاركة جديدة

1
سنة

قد
لع
 ا
دة
م

+90
دورة وورشة عمل ت

يا
عال
الف
د 
عد

+4000
متدر 

ن
بي
ر
تد
لم
 ا
دد
ع

:الوزارات، ال يئات، والجامعات الحاصلة على التدري 

+4
مليار ريال سعود 

+15
مشاريع

20052010201520202022

طانللقالاستشاريةالخدماتمنكبيرةحزمةالشركةتقدس

ع الحكومي؛ دامة،والاستللتطويرالحديلةالرؤىمعتزامنا

سعةالواوالخبراتالمخصصة،الشركةمن جياتلاقتحيث

ع  ع نجاحا ر الفواعدادالاستراتيجيات،بناةايكبيرا

ع الجديدةالعملنماذجوتطويرالاستلمارية، .كليا

القطان الحكومي

2



3
مشاريع يع

ر
شا
لم
 ا
دد
ع

1
مشرون ت

مل
كت
 ا
يع
ر
شا
م

2
مشرون

يذ
نف
الت
د 
قي

:المشاريع

دراسة شبكة توليد البخار وتطوير 

الأعمال

ودية تعزيز وتطوير الخدمات اللوجستية اي المملكة العربية السع

والشركاة التجاريين

MMLH

استشارات وتدري  لرواد الأعمال وأصحا  المنشآت 

الصناعية 

4
سنوات

ود
عق
 ال
دة
م

+30
تقرير ودراسة ت

سا
را
لد
 ا
دد
ع

+100
متدر  ن

بي
ر
تد
لم
 ا
دد
ع

+4
مليار ريال سعود 

+15
مشاريع

20052010201520202022

طانللقالاستشاريةالخدماتمنكبيرةحزمةالشركةتقدس

ع الحكومي؛ دامة،والاستللتطويرالحديلةالرؤىمعتزامنا

سعةالواوالخبراتالمخصصة،الشركةمن جياتلاقتحيث

ع  ع نجاحا ر الفواعدادالاستراتيجيات،بناةايكبيرا

ع الجديدةالعملنماذجوتطويرالاستلمارية، .كليا

القطان الحكومي

3



نات مسح ميداني▪ بيا .إعداد خطة العمل وخطة جمع ال

دراسة الو ع الراهن ▪

دولية ▪ التجار  ال

تشريعات الدولية▪ اسات والاتفاقيات وال يل السي تحل

يرات التشريعية وال يكلية▪ الإ ااات والتغي

المركبات▪

ئقين▪ السا

خطة الرقابة والتصني ▪

تنفيذ▪ خطة العمل وال

اس لنتفاقية على المملكة▪ ألر الان م

2
سنة

قد
لع
 ا
دة
م

10
مراحل ل

ح
را
لم
 ا
دد
ع

:وص  المشرون

:المشرون

دراسة ان ماس المملكة الى اتفاقية النقل البر  للب ائع الخطرة

5

:المشرون

والمخاطرالأزماتإدارة

:وص  المشرون

إعداد وتطوير النموذج التشغيلي للإدارة▪

إعداد وتطوير وليقة متطلبات النظاس▪

(أتمتم النظاس )بناة وتطوير النظاس الآلي ▪

التشغيل التجريبي للنظاس▪

1.5
سنة

قد
لع
 ا
دة
م

20
تقرير وورشة عمل   

ر
وو
ر 
ري
قا
لت
ا

ل
عم
ال

+4
مليار ريال سعود 

+15
مشاريع

20052010201520202022

طانللقالاستشاريةالخدماتمنكبيرةحزمةالشركةتقدس

ع الحكومي؛ دامة،والاستللتطويرالحديلةالرؤىمعتزامنا

سعةالواوالخبراتالمخصصة،الشركةمن جياتلاقتحيث

ع  ع نجاحا ر الفواعدادالاستراتيجيات،بناةايكبيرا

ع الجديدةالعملنماذجوتطويرالاستلمارية، .كليا

القطان الحكومي

4



نشر الوعي-1المرحلة 

نقل المسؤولية-2المرحلة 

الالتزاس وبناة اللقة-3المرحلة 

استدامة التغيير-4المرحلة 

4
ش ور

قد
لع
 ا
دة
م

20
تقرير ودراسة

ر
ري
قا
لت
ا

:وص  المشرون

:المشرون

دعس تنفيذ ال يكل التنظيمي

:المشرون

إدارة الأزمات 

:وص  المشرون

.تحليل الفجوات▪

.إنشاة دليل لإدارة الأزمات▪

.تطوير وتنفيذ خطط نقل المعراة▪

.تمارين محاكاة الأزمات▪

BS 11200المواصفة القياسية البريطانية -التح ير لنعتماد الدولي ▪

4
ش ور

قد
لع
 ا
دة
م

7

6

+4
مليار ريال سعود 

+15
مشاريع

20052010201520202022

طانللقالاستشاريةالخدماتمنكبيرةحزمةالشركةتقدس

ع الحكومي؛ دامة،والاستللتطويرالحديلةالرؤىمعتزامنا

سعةالواوالخبراتالمخصصة،الشركةمن جياتلاقتحيث

ع  ع نجاحا ر الفواعدادالاستراتيجيات،بناةايكبيرا

ع الجديدةالعملنماذجوتطويرالاستلمارية، .كليا

القطان الحكومي

السعود البريد



التطوير والتحسين والدعس▪

جمع وتحليل البيانات الخاصة بور  التصنيع▪

ع لأا▪  ل إعداد خطة تطوير ور  التصنيع المركزية والعمل على تنفيذها واقا

الممارسات الدولية

نقل المعراة▪

1
سنة

قد
لع
 ا
دة
5م

تقرير ودراسة

ر
ري
قا
لت
ا

:المشرونوص 

:المشرون

مشرون تطوير وتفعيل ادارة مشاريع الكفاةات المحلية

:المشرون

مشرون تحسين استراتيجيات التحول برأ  المال البشر 

:وص  المشرون

تقييس وتسكين المعارين واعداد خطة القوى العاملة▪

مراجعة وتحليل وإعداد الأوصا  الوظيفية▪

بناة وإعداد قامو  الكفاةات الفنية والسلوكية▪

تطوير المسارات التدريبية▪

اعتماد لائحة إدارة الأداة وإقرارها▪

خطة التمكين وور  العمل واعتماد المخرجات▪

9
ش ور

قد
لع
 ا
دة
م

10
تقرير ودراسة

ر
ري
قا
لت
ا

+4
مليار ريال سعود 

+15
مشاريع

20052010201520202022

طانللقالاستشاريةالخدماتمنكبيرةحزمةالشركةتقدس

ع الحكومي؛ دامة،والاستللتطويرالحديلةالرؤىمعتزامنا

سعةالواوالخبراتالمخصصة،الشركةمن جياتلاقتحيث

ع  ع نجاحا ر الفواعدادالاستراتيجيات،بناةايكبيرا

ع الجديدةالعملنماذجوتطويرالاستلمارية، .كليا

القطان الحكومي

8

9



6
ش ور

قد
لع
 ا
دة
م

خطط عمل، تحلينت، من جيات، بناة قامو  الكفاةات 

الفنية والسلوكية

ت
ما
لي
س
لت
ا +4

مليار ريال سعود 

+15
مشاريع

20052010201520202022

طانللقالاستشاريةالخدماتمنكبيرةحزمةالشركةتقدس

ع الحكومي؛ دامة،والاستللتطويرالحديلةالرؤىمعتزامنا

سعةالواوالخبراتالمخصصة،الشركةمن جياتلاقتحيث

ع  ع نجاحا ر الفواعدادالاستراتيجيات،بناةايكبيرا

ع الجديدةالعملنماذجوتطويرالاستلمارية، .كليا

القطان الحكومي

10

اعداد المتطلبات وإطنق المشرون▪

تقييس وتسكين المعارين واعداد خطة القوى العاملة▪

مراجعة وتحليل وإعداد الأوصا  الوظيفية▪

اعداد من جية وخطة التميز المؤسسي▪

بناة وإعداد قامو  الكفاةات الفنية والسلوكية▪

تحليل الاحتياج التدريبي▪

اعتماد لائحة إدارة الأداة وإقرارها▪

:المشرونوص 

:المشرون

تقييس المعايير وتطوير استراتيجيات التحول



+45
مشرون

يع
ر
شا
لم
ا

+90
دراسة وتقرير

ت
سا
را
لد
ا

Medium, small, and start-up companies

شركات متوسطة، صغيرة، وناشئة

+12
قطان

ت
عا
طا
لق
ا

+1
مليون ريال سعود  ر

ما
تل
س
لا
 ا
جس
ح

دراسات ماليةدراسات انيةدراسات الأسواق

:تطوير المشاريع وتقديس الاستشارات، وذلك يشمل-2

.تطوير وتقديس الفر  الاستلمارية والمؤشرات• 
.بناة نماذج الأعمال• 
.تطوير دراسات الجدوى الأولية والتفصيلية• 

(.تقديس الطلبات، تقديس الدراسات، المتابعة)استشارات تخصي  أرض المشرون • 
(.تقديس ومتابعة)اصدار التراخي  الصناعية الأولية • 

.استشارات الحصول على تمويل من الج ات ذات العنقة• 
ابراس اتفاقيات البيع المسبق• 
تطوير الشراكات الاستراتيجية• 

تطوير خطط التنفيذ• 
تطوير الشراكات التقنية ونقل المعراة• 

+25
خبير/مستشار

ل
عم
 ال
ق
ري
ا

16
مدينة اي المملكة

ن
مد
ال

تميزهاوالصناعيبالقطانللشركةالطويلةالخبرةخنلمن

اريعالمشمنالعديدنفذتالمخصصة؛ودراسات ابمن جيات ا

اشئةنشركاتاي ابماالأحجاس،متعددةلشركاتالصناعية

تقدسحيثأعمال؛وروادلمستلمرينصغيرةوشركات

لدخولالأعماللروادالنزسالاستشار الدعسكلالشركة

.مستداسبشكلوالنجاحالعملسوق

شركات متوسطة، صغيرة، وناشئة

+1.5
مليار ريال سعود 

+45
إجمالي مشاريع

20052010201520202022

12

:المشرون

.تطوير المشاريع وإعداد دراسات جدوى تفصيلية وتقديس استشارات

:نطاق عمل المشرون

:دراسات جدوى تفصيلية تشمل-1



:المشرون

.(الأردن)الصفراةالكعكةلإنتاجاقتصاديةجدوىدراسة

:المشرونوص 

ي ررد  المشرررون الررى إجررراة دراسررة جرردوى تقرروس علررى تقيرريس قرردرة المملكررة 

ة وألرر الأردنيررة مررن اسررتغنل اررر  تعرردين وإنترراج وتصرردير الكعكرة الصررفرا

ع  .الصناعة اقتصاديا

ستكون م وجودة اري ستساعد الدراسة اي تحديد جميع احتياجات المنشأة، التري 

. المنطقة الوسطى، بما اي ذلك الخدمات اللوجستية

ستخراج خراس اليورانيروس وت حل ا يل شرامل لمرا عدينرم ستقوس الدراسرة علرى تحل

.وصناعة المنتج الن ائي الكعكة الصفراة

6
ش ور

قد
لع
 ا
دة
م

50k

JOD ر
ما
تل
س
لا
 ا
جس
ح

القيمة الم ااةالتصديرالاستلمار

Jordan Enterprise Development Corporation

المؤسسة الأردنية لتطوير المشاريع الاقتصادية

تقرردس الشررركة حررزس شراملة مررن الخرردمات الاستشررارية

ا لتلبية احتياجات القطران ا لحكرومي المصممة خصيصع

داس ارري ظررل التحررولات الحديلررة نحررو التطرروير المسرررت

فريقنررا يعكرر  التفرراني والخبرررة الواسررعة ل. والابتكررار

نفيررذ المتخصرر  اررري الشرررركة تفوقنرررا اررري تطررروير وت

ا  اسررتراتيجيات متطررورة تعرزز الأداة وتحقررق الأهررد

.الاستراتيجية للج ات الحكومية

ى تت ررمن خرردماتنا الاستشررارية الشرراملة إعررداد الرررؤ

ي تسرتند والاستراتيجيات الطويلرة والقصريرة الأمرد التر

مررا إلررى تحليررل دقيررق للظررررو  المحليررة والعالميررة، م

لفعاليررة يسرر س ارري تحقيررق التنميررة المسررتدامة وتعزيررز ا

.والكفاةة اي إدارة الموارد والمشاريع الحكومية

  بالإ رررااة إلرررى ذلررررك، نقررروس بتطررروير وتنفيرررذ ارررر

القطران استلمارية مبتكرة تعكر  تحرديات واحتياجرات

الحكرررومي، ونسررراهس اررري تعزيرررز النمرررو الاقتصررراد  

ولأننررا نرردرك أهميررة. وتعظرريس قيمررة المرروارد الوطنيررة

تطررروير نمررراذج العمرررل الجديررردة لمواكبرررة التطرررورات 

عررزز الحديلررة، انننررا نقرردس حلررولاع مبتكرررة ومسررتدامة ت

يررة التحررول الرقمرري والحكمرررة المؤسسررية وتعرررزز اعال

.العمل الحكومي

الأردن/ القطان الحكومي 

الأردن

1

:المشرون

دراسات لفر  تصديرية

:نطاق عمل المشرون

(.إمكانية التصدير، القيمة الم ااة، والمزايا التنااسية)دراسات لعينة من الشركات الصناعية المحلية •

:شركة صناعية حيث شمل التقييس300بناة نظاس تقييس للشركات الصناعية وتقييس •

2
Jordan Uranium Mining Company

الشركة الأردنية لتعدين اليورانيوس



4
ش ور

قد
لع
 ا
دة
م

4

ل
عم
 ال
زس
ح
د 
50عد

المرحلة الأولى يد
تف
س
لم
 ا
ت
كا
ر
ش
ال

ة

الكيميائيرة ت د  الدراسة الى اجراة تحليل عميق لاستخداس ال يدروجين كمادة وسيطة صناعية اي الصرناعة

:وان  التاليةاشتملت الدراسة على الج. عن تحليل ارصة استبدالم بال يدروجين الاخ ر" الأردنية ا ن

المقدمة▪

الكيميائيوالقطانالأخ رال يدروجين▪

الأردنيةوالصناعةال يدروجين▪

المستقبليةوالتوقعاتالسوقتحليل-ومشتقاتمال يدروجين▪

الطاقةلإنتاجالطبيعيالغازمعال يدروجينمزجسيناريوتحليل▪

المتوقعةالمستقبليالطل سيناريوهاتتحليل▪

ومشتقاتملل يدروجينالتصديرار ▪

الأردنيةالصناعاتايالأخ رال يدروجيناستبدالأخطارتقييس▪

الأردنيةالصناعاتايالأخ رال يدروجينلاستبدالالعاسالوعيتقييس▪

الأردنيةالصناعاتايالأخ رال يدروجينلاستبدالالمحتملةوالحواجزالمخاطردراسة▪

:وص  المشرون

تقرردس الشررركة حررزس شراملة مررن الخرردمات الاستشررارية

ا لتلبية احتياجات القطران ا لحكرومي المصممة خصيصع

داس ارري ظررل التحررولات الحديلررة نحررو التطرروير المسرررت

فريقنررا يعكرر  التفرراني والخبرررة الواسررعة ل. والابتكررار

نفيررذ المتخصرر  اررري الشرررركة تفوقنرررا اررري تطررروير وت

ا  اسررتراتيجيات متطررورة تعرزز الأداة وتحقررق الأهررد

.الاستراتيجية للج ات الحكومية

ى تت ررمن خرردماتنا الاستشررارية الشرراملة إعررداد الرررؤ

ي تسرتند والاستراتيجيات الطويلرة والقصريرة الأمرد التر

مررا إلررى تحليررل دقيررق للظررررو  المحليررة والعالميررة، م

لفعاليررة يسرر س ارري تحقيررق التنميررة المسررتدامة وتعزيررز ا

.والكفاةة اي إدارة الموارد والمشاريع الحكومية

  بالإ رررااة إلرررى ذلررررك، نقررروس بتطررروير وتنفيرررذ ارررر

القطران استلمارية مبتكرة تعكر  تحرديات واحتياجرات

الحكرررومي، ونسررراهس اررري تعزيرررز النمرررو الاقتصررراد  

ولأننررا نرردرك أهميررة. وتعظرريس قيمررة المرروارد الوطنيررة

تطررروير نمررراذج العمرررل الجديررردة لمواكبرررة التطرررورات 

عررزز الحديلررة، انننررا نقرردس حلررولاع مبتكرررة ومسررتدامة ت

يررة التحررول الرقمرري والحكمرررة المؤسسررية وتعرررزز اعال

.العمل الحكومي

الأردن/ القطان الحكومي 

الأردن

3

:المشرون

فرررر  ال, تحليررل السررروق-اسررتخداس ال يرردروجين كمررادة وسرريطة صررناعية ارري الصرررناعة الكيميائيررة الأردنيرررة 

والتوقعات, التصديرية



محااظاتجميعاي(HBBs)منزليةشركة115لـالأعمالدعسوخدماتالمتخصصةالمنتجاتتطويرخدمات تقديس▪
.الزعتر مخيسذلكايبما،الأردن

وإ فاة،والتدري والتوجيمالتدري خنلمنالمجتمعيةوالمنظمات HBBالمنزليةالمشاريعأصحا قدراتبناة▪

الدعسيسوتقد،والرقميةالمحليةالأسواقمعتجاريةروابطوإنشاة  ،  المنزليةالمشاريعأصحا علىالرسميالطابع

.أعمال ستوسيعايللمساعدة

:المشرون

سوقيةدراسات

:وص  المشرون

ال رد  العرراس مرن هررذا المشرررون هررو الحصررول علررى معراررة كاايررة بالأسررواق 

لمجففرة ، الحمرأة ا)المحلية والدولية وقنوات البيع للمنتجات القائمة علرى الحمأة 

لنسررتخدامات ( وكريررات الحمرررأة ، والفحرررس الحيرررو  مررن الانحررنل الحررررار 

.أو الصناعية ، حتى تتمكن من الوصول إلي ا / الزراعية و 

4
ش ور
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+3
دراسة/تقرير

ت
سا
را
لد
ا

117
صاح  مشرون منزلي/ HBBs

14
ورشة عمل

50+
ساعة تدريبية

+7
تقرير وتحليل

ية الشررررركة الاستشررررارية تفخررررر بتقرررديس خررردمات استشررررار

ارري متخصصررة للمنظمررات غيررر الربحيررة، وتلترزس برردعم ا
الرررر ة تحقيررررق أهررررداا ا الإنسررررانية والاجتماعيررررة بطرررررق اعّ

نحرررن نرردرك أهميررة دور هرررذ  المنظمرررات اررري . ومسررتدامة

للفئرات تحسين جودة حياة المجتمعات المحلية وتقديس الردعس
.ال شة والمحتاجة

ة وتشمل، تتنون خدماتنا الاستشارية للمنظمات غير الربحي

:ولكن لا تقتصر على

يرق أهرردا  تطروير الاسررتراتيجيات والخطررط التشرغيلية لتحق

.المنظمة بطريقة اعالة ومستدامة
ية والمرو ارد تقديس استشارات اي مجرال إدارة المرروارد المال

.تنظيميةالبشرية لتعزيز كفاةة الإدارة المالية والاستدامة ال

وتنويرع تقديس دعس اري تطروير اسرتراتيجيات جذ  التمويل
طاق مصادر التمويرل ل مان اسرتمرارية العمل وتوسرريع ن

.الخدمات المقدمة
مشرراريع تقررديس استشررارات ارري تقيرريس وتحسررين البرررامج وال

.اةةالقائمة ل مان تحقيق النتائج المرجوة بأقصى كف

ناة الفرق تواير دعس اي تطوير قدرات القيرادة والتنظريس وب
ية المنظمة وتحقيق الألر الإيجر ابي اي العاملة لزيرادة اعال

.المجتمع

NGOsمنظمات غير ربحية 

الأردن

:وص  المشرون

4

:المشرون

.اي الأردنHBBsاستشارات تطوير الأعمال وبناة القدرات لأصحا  المشاريع المنزلية 

5



:تطوير الخطط الإستراتيجية، وتشمل ما يلي

.التقييسموادإعداد▪

.وتقييميةاستشاريةعملور ▪

.ستراتيجيةالاالأولويةذاتالق ايالتحديدالرئيسيينالمصلحةأصحا معالمقابنت/المركزةالنقا مجموعات▪

.الولائقوتحليللمراجعةشاملتقرير▪

.(الاستراتيجيةوالأهدا  TOCوورسالةوا حةرؤيةمع)الراجعةوالتغذيةللمراجعةإستراتيجيةخطةصياغة▪

.ناشئةالالشركات/والمتوسطةالصغيرةللشركاتوالموظفينوالإدارةالإدارةمجل منالراجعةالتغذيةجلسات▪

.الن ائيةالإستراتيجيةالخطة▪

.الداخليالتقييسآليةإنشاة▪

:التدري  وور  العمل

.التدريبيةوالأدواتالموادإعداد▪

.العملوور التدري تقديس▪

1
متجدد/سنة
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مشرون يع
ر
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دد
ع

50
المرحلة الأولى
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 ا
ت
كا
ر
ش
ال

ة

ية الشررررركة الاستشررررارية تفخررررر بتقرررديس خررردمات استشررررار

ارري متخصصررة للمنظمررات غيررر الربحيررة، وتلترزس برردعم ا
الرررر ة تحقيررررق أهررررداا ا الإنسررررانية والاجتماعيررررة بطرررررق اعّ

نحرررن نرردرك أهميررة دور هرررذ  المنظمرررات اررري . ومسررتدامة

للفئرات تحسين جودة حياة المجتمعات المحلية وتقديس الردعس
.ال شة والمحتاجة

ة وتشمل، تتنون خدماتنا الاستشارية للمنظمات غير الربحي

:ولكن لا تقتصر على

يرق أهرردا  تطروير الاسررتراتيجيات والخطررط التشرغيلية لتحق

.المنظمة بطريقة اعالة ومستدامة
ية والمرو ارد تقديس استشارات اي مجرال إدارة المرروارد المال

.تنظيميةالبشرية لتعزيز كفاةة الإدارة المالية والاستدامة ال

وتنويرع تقديس دعس اري تطروير اسرتراتيجيات جذ  التمويل
طاق مصادر التمويرل ل مان اسرتمرارية العمل وتوسرريع ن

.الخدمات المقدمة
مشرراريع تقررديس استشررارات ارري تقيرريس وتحسررين البرررامج وال

.اةةالقائمة ل مان تحقيق النتائج المرجوة بأقصى كف

ناة الفرق تواير دعس اي تطوير قدرات القيرادة والتنظريس وب
ية المنظمة وتحقيق الألر الإيجر ابي اي العاملة لزيرادة اعال

.المجتمع

NGOsمنظمات غير ربحية 

الأردن

6

:المشرون

دراسات استراتيجية، نماذج عمل، دراسات جدوى
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1000 N West St suite 1200 building, Wilmington, 
DE 19801, USA
Al-Mukalla St. Riyadh, KSA

www.4sighta.com info@4sighta.com.co +966 549262363 | +1 646 257-2525

إحدى شركات
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